
Methods and tools to encourage e�ective 
behaviors in containing risks in corporate 
contexts

May 27, 2020
at 3.00 pm

In the current situation of containment and social distancing induced by 
Covid-19, companies �nd themselves having to implement new 
procedures which, to be e�ective, need a real behavioral revolution. The 
seminar will present some practical and organizational ideas and 
solutions to guide towards a compliance with the new regulations and 
procedures. The theory of NUDGE - which in English indicates a kind of 
gentle push - will be presented to demonstrate how aids and solutions 
existing in the workplace can facilitate virtuous behaviors. Speci�c cases 
of application to production and service companies will be presented.



Seminario in videoconferenza

Metodologie e strumenti per incoraggiare 
comportamenti efficaci nel contenimento dei 
rischi nei contesti aziendali

Nell'attuale situazione di contenimento e distanziamento sociale indotta dal Covid-19, le aziende
si trovano a dover mettere in atto nuove procedure che, per essere efficaci, necessitano di una
vera e propria rivoluzione comportamentale.

Il seminario presenterà alcune idee e soluzioni pratiche e organizzative per orientare al rispetto
delle nuove normative e procedure.

Si presenterà la teoria dei NUDGE - che in inglese indica una sorta di spinta gentile – per
dimostrare come ausili e soluzioni presenti nell’ambiente di lavoro possano facilitare
comportamenti virtuosi.
Saranno presentati casi concreti di applicazione ad imprese di produzione e di servizi.

27 maggio 2020 - alle 15.00

Relatore:
Roberto Montanari
Co-fondatore e responsabile ricerca e sviluppo di RE:Lab. 
Professore di interaction design.
Progettista di sistemi e tecnologie di interazione finalizzate a 
sicurezza, benessere e miglioramento comportamentale.

Per accedere alla videoconferenza, richiedere il link alla segreteria: cnahub@cnaemiliaromagna.it
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