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Themen
Industrialisierung
Rohstoffgewinnung
Arbeitsbedingungen
Soziale Bewegungen
Demokratie
Arbeitszeit/Freizeit
Rationalisierung
Digitalisierung
Industrie 4.0
Roboter

Wenn wir an Arbeit denken, dann vor allem an Fabriken,
Biros, Maschinen, Werkzeuge, Manager, Computer, Energie,
Rohstoffe und an Menschen, die ihre Arbeit tun. Das alles
ist sichtbar. Aber wie und warum und mit welchen Gefiihlen
die Menschen ihre Arbeit tun, was sie fordert und tiber-
fordert, was Arbeit gibt und wozu sie zwingt, das ist un-
sichtbar. Die Schau erzdhlt davon, wie sich die Arbeitswelt
in den letzten 150 Jahren verdndert hat — und wie arbei-
tende Menschen darauf reagiert haben. Sie gibt auch einen
Einblick, was uns im digitalen Zeitalter noch alles erwarten
wird. Der Blick zuriick soll helfen, Strategien fiir die Zukunft
zu entwickeln, der Blick in die Zukunft soll helfen, Grenzen
zu erkennen.

Gezeigt werden Geschichten liber Eigensinn, Widerstand,
Kooperation und Motivation, liber Zusammenhalt, Identit&t
und Stolz, aber auch iiber Stress, Angst, Uberforderung
und Ohnmacht. All das ist das Wesentliche der Arbeit und
in der neuen Ausstellung ARBEIT IST UNSICHTBAR erstmals

sichtbar gemacht. ) ~
.\
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Kuration Der humanoide
Harald Welzer | Robert Misik Roboter PEPPER
Gestaltung AAANA arbeitet im
Gerhard Abel | Waltraud Ertl | Planet Architects N Museum
Christoph Mayer | CHM F:. o Arbeitswelt:

Katharina Hofler | Michael Atteneder | Atteneder Grafik Design ab 3.Mai 2018!



[

lﬂ"l
Tithi Mw i)
I

AN r‘apnmv”
-}’,f“ Mmm Hieiie
AL

&
g
w?" rﬁmz‘ﬂ fm

[113

R
i nlrl fARA
MR 1R 1"
\nim

Bt ]
KRR

Intro

. . FAT A
Katrin Auer | Museum Arbeitswelt iﬂiﬁ-vunﬂ'ﬂ"”'
Gerald Hackl | Burgermeister et

gy
. it ki WA Tll?u‘:
Anekdote zur Arbeit i LU

Robert Misik | Harald Welzer

Unsichtbare Zukunft

Annika Schénauer | FORBA
Hans-Jiirgen Urban | |G Metall
Harald Welzer | Futurzwei

Sichtbare Ausstellung

Katrin Auer | Projektleitung
Robert Hummer | Historische Recherche
Robert Misik | Redaktion & Publikation
Harald Welzer | Wissenschaftliche Leitung

Moderation
Wiltrud Hackl | Gesellschaft fiir Kulturpolitik 00

Musik
Carolina Eyck | Theremin

Um Anmeldung wird gebeten
+43 7252 77351-0
anmeldung@museum-steyr.at
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Ein Museum fiir moglichst alle zu sein, ist uns ein wichtiges

Anliegen. In der neuen Ausstellung finden Sie unter
anderem taktile Elemente, Texte in leicht versténdlicher

Sprache (A2) und Videos in Osterreichischer i
v Prugnicsl (A0 i
Gebéardensprache. s Wil
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4400 Steyr - Wehrgrabengasse 7 T AT M‘K s
+43 7252 77351-0 “‘,"{, “‘,g,“,', ('f‘,_‘;"" i
office@museum-steyr.at "'

museum-steyr.at
ZVR 737806282

OFFNUNGSZEITEN
Dienstag bis Sonntag von 9 bis 17 Uhr
4.Mai bis 23. Dezember 2018 ' M
» ,I.Al"llm
H fr fiith
ANREISE | rE i
e du IHI.\-M
Vom Bahnhof Steyr ist das Museum zu . ,::", 'll: ,‘}m "’
. . . N ot r" i
FuB in zirka 15 Minuten erreichbar. w w.mmmmmw gﬁm d},.‘"’}‘

Parkplatze befinden sich direkt hinter — HIFCARNRIAL
dem Haus. fl!Mll

M STEYRDORE
MUSEUM MUSEUMSTEG
ARBE'TS'”E"TC\. SCHLOSSLEITENIEG

—T A
STOLLENDERC & ZVISCHENBRUCKEN
ERINNERUNG
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SCHLOSS LAMBERG
BAHNHOFSTRASSE
STADTPLATZ
|ntel‘l‘e “ @~ ENNSSTEG
CENTRAL EUROg \. (J
" BUNDESKANZLERAMT g OSTERREICH @
KUNST UND KULTUR BAHNHOF % )




