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Ptuj, 10.6.2020

1. TRENING LOKALNIH DELEŽNIKOV

ENTRAIN – Partner št. 10 – Javne službe Ptuj, d. o. o.

ENTRAIN – Partner št. 9 – Zavod Kssena - Velenje



TAKING COOPERATION FORWARD 2

SPLOŠNI CILJI TRENINGA

Izboljšati veščine javnih uslužbencev in drugih zainteresiranih 

deležnikov pri razvoju strategij in akcijskih načrtov za uporabo 

OVE.

• Zakaj daljinsko ogrevanje na OVE?

• Prispevati k povečanju deleža OVE

• Zmanjšati emisije CO2

• Izboljšati lokalno kakovost zraka

• Povečati socialno-ekonomske koristi lokalnih skupnosti → rast

tehničnega strokovnega znanja, zagon naložb in inovativna

finančna orodja
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VSEBINA CILJI

• Opisati in razložiti prve korake projekta DO na OVE;

• Predstaviti primere dobrih praks;

• Določiti glavne ciljne skupine (upravljavci, Občine, investitorji, 

odjemalci,...;

• Izvedba preliminarne študije izvedljivosti.

Ključni ljudje

Ključni

Koraki/Dejavno

sti
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VSEBINA IN CILJ

• Ključna vprašanja, na katera je treba odgovoriti :

• Kako prepoznati ključne deležnike?

• Kako vključiti ključne deležnike?

• Kako prepoznati izvedljiv projekt?

• Določitev virov toplote

• Zbiranje podatkov

• Ocena primernosti območja

• Izvedba preproste analize stroškov

➢ Kako predstaviti prednosti DO iz OVE?
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CILJNE SKUPINE

• Ključni deležniki za začetek projekta:

➢ Energetske agencije – LEA Spodnje podravje, KSSENA Velenje

• Kaj potrebujejo? Znanje, spretnosti, primeri najboljše prakse,… 

• Kaj počnejo? Vodenje začetne komunikacije, zbiranje ključnih deležnikov, 

zagotovitev podpore,…

➢ Potencialni izvajalci in upravljalci, JSP, d. o. o., KP Ptuj

• Kaj potrebujejo? Dejstva o projektu in oris, razumevanje, primeri

najboljše prakse,…

• Kaj počnejo? Začetek izvajanja projekta, vodenje projekta,…

➢ Lokalne skupnosti: stranke in lokalne oblasti, MO Ptuj

• Kaj potrebujejo? Razumevanje, preglednost procesa, vključenost,… 

• Kaj počnejo? Podpora razvoju projektov,…


