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Predgovor

Projekti evropskega sodelovanja so
drzavam clanicam EU ponudili priloznost
za izmenjavo izkuSenj in reSevanje
skupnih tezav, kar so pred tem omogocale
le raziskovalne dejavnosti na akademskem
podro¢ju. Te priloznosti omogocajo
javnim organom, zasebnim strankam,
nevladnim organizacijam, izobrazevalnim
organizacijam in civilni druzbi izmenjavo
stalis¢ in izkusenj, saj deljenje resitev
s pomocjo taksnih projektov prispeva
k temu, da Evropa postaja vse bolj
povezovalno in vklju¢ujoée obmocje.

V zadnjih desetletjih so tradicionalne
obrti izgubile gospodarski in druzbeni
pomen na svetovni in evropski ravni.
Stevilo ljudi, zaposlenih v teh sektorjih,
je mocno upadlo, kar je v nekaterih
primerih  privedlo do nepopravljive
izgube tradicionalnih praks in znanja.
Dejavnik, ki je povzrocil ta pojav, je
bila sprememba v povprasevanju na trgu
zaradi razvoja Cloveskega obnasanja
in spremembe navad, pa tudi zaradi
Sirjenja  novih, cenejs$ih  globalnih
proizvodov. Tradicionalni poklici in obrti
so dragocena, a krhka sestavina bogate
kulturne dedis¢ine in veckulturne
identitete Evrope in jih je zato treba
ustrezno  zascititi kot  kombinacijo
spretnosti in povezane infrastrukture
(snovna in nesnovna dedis¢ina).

Po svetovni gospodarski krizi, ki je leta
2009 prizadela Evropo, se obmocje sooca
z vse vecjo stopnjo brezposelnosti,
zlasti med mladimi. Vzporedno s tem se je
zvisala stopnja izobrazbe, kar je povecalo
pricakovanja mladih in jih spodbudilo
k iskanju visjih polozajev na trgu dela.

Ceprav bi mladi lahko nali zaposlitev na
razlicnih podrocjih tradicionalnih obrti,
je vzpostavitev te povezave Se vedno izziv
in tradicionalne obrti so v nevarnosti, da
izginejo.

Partnerji projekta YoulnHerit so leta
2015, ko so te pojave prepoznali kot
tezavo, a tudi kot priloznost, predlagali,
da bi povezali kulturno dedis¢ino in
ozivitev tradicionalnih obrti z razvojem
sposobnosti mladih ter ustvarjanjem
novih  zaposlitvenih in  poslovnih
scenarijev zanje kot mozno resitev tezav.



PROJEKT YOUINHERIT

Tradicionalni poklici in obrti so v svoji
tradicionalni obliki popolnoma izginili,
ée Se obstajajo, pa jih promovirajo
in prikazujejo na zastarel in staticen
nacin, obicajno na lokalnih festivalih ali
v etnografskih muzejih in na razstavah,
zato za mlado, dinamicno generacijo,
ki je navajena na interaktivno in
participativno  ucenje ter sodobne
tehnologije, niso privlacni. Obiskovalci s
tem povezanih znamenitosti in dogodkov
so vecinoma druzine, zanimanja otrok in
najstnikov kot pasivnih opazovalcev pa
nikoli ni lahko ohraniti.

Projekt YoulnHerit (Vkljucevanje mladih
v inovativno vrednotenje in ozivljanje
tradicionalnih  obrti kot  kulturne
dedis¢ine 'z namenom povecevanja
privlacnosti in konkurencnosti urbanih
obmocij v dinamic¢ni dobi) je sofinanciral
Evropski sklad za regionalni razvoj v
okviru programa Interreg Srednja Evropa.
V projektu je sodelovalo dvanajst
partnerjev iz petih srednjeevropskih
drzav (Madzarska, Italija, Slovenija,
Hrvaska in Poljska). Predstavniki lokalnih
in regionalnih oblasti, izobrazevalnih
ustanov in nevladnih organizacij so
si s skupnimi mocCmi prizadevali za
vkljuCevanje mladih v varovanje in
vrednotenje tradicionalnih poklicev in
obrti kot priloznosti za zaposlitev in
ustvarjanje dohodka.

Izziv, s katerim se je ukvarjal projekt, je
bil oziviti stare obrti in tako prispevati
k njihovi ustrezni zasciti, hkrati pa jih
ponovno vkljuciti v lokalno (ter tudi
nacionalno in mednarodno) gospodarstvo
kot zivo in uspesno poslovno dejavnost

in poklic za mlade ter s tem prispevati
k lokalnemu trajnostnemu razvoju.
Ugotovili so, da je kulturno dediséino
in tradicionalne obrti mogoce ohraniti,
zascititi in prenesti na prihodnje rodove
le, Ce se zanje ohrani zanimanje med
mladimi. Stara obrt je pogosto donosna
gospodarska dejavnost, ki ima velik
potencial tudi v turisti¢cnem sektorju.

V projektu so preizkusili orodja za
spodbujanje mladih k ucenju in
ukvarjanju s tradicionalnimi znanji
in obrtmi ter za ohranjanje in
uporabo kulturne dedis¢ine znotraj
skupnosti. Cilj projekta je bil tudi
izkoristiti ustvarjalno razmisljanje
mladih za prilagoditev tradicionalnih
obrti novim teznjam povprasevanja
in zagotoviti moznost njihovega
dolgorocnega trzenja ter hkrati
zascititi njihove vrednote.

Uporaba lokalnih orodij ter dognanja
skupnih delavnic in usposabljanj so bili
podlaga za razvoj tega nabora orodij, ki
je namenjen partnerjem kot pomoc pri
izmenjavi najsodobnejsih pristopov pri
razvoju kulturnih in obrtnih projektov
v Evropi, s povezovanjem ciljev MSP s
perspektivami nacionalnih, regionalnih in
lokalnih oblasti.



O TRANSNACIONALNEM NABORU ORODIJ

Namen tega nabora orodij je izboljsati
nacrtovanje in izvajanje dejavnosti
vrednotenja obrti z vkljucevanjem mlade
generacije. Pristop in orodja so razviti za
pomoc strokovnim delavcem, vkljuéno z
osebjem in menedzerji, ki so zadolZeni
za razvoj vkljuujoce druzbe za mlade.
Cilj projekta je bil ponuditi na izkusnjah

Ta dokument je poenostavljena razliica
transnacionalnega nabora orodij, ki je
rezultat sodelovanja razli¢nih evropskih
partnerjev v projektu YoulnHerit. Daljsa in
podrobnejsa razlicica transnacionalnega
nabora orodij je na voljo na spletni strani
projekta:
www.interreg-central.eu/youinherit.

temeljeCco metodologijo v podporo
pri nacrtovanju (ponovnega) razvoja
kulturne dediscine in tradicionalnih obrti
na strateski ravni.

Opisana orodja je mogoce opredeliti kot:

Prenosljiva:

druge organizacije,

regije in drzave, ki se
soocajo z istimi tezavami,
si jih zlahka prilagodijo z
le majhnimi odstopanji/
prilagoditvami oziroma
brez njih;

Ponovljiva:

niso odvisna od Casa in/

ali kraja; niso specifi¢na za
doloceno obrt in razli¢ne
okolis¢ine (npr. politicne,
druzbene, zakonske,
okoljske ...) nanje nimajo
vpliva;

Uspesna:

s preizkusenim orodjem
so bili doseZeni glavni

cilji in zapolnjene vrzeli,
ugotovljene z regionalnimi
analizami obstojecega
stanja, ki so jih pripravili
projektni partnerji.

Glede na pilotne aktivnosti projekta YoulnHerit so bila orodja razvrscena v naslednje
kategorije:

1. Krepitev sposobnosti lokalnih oblasti in deleznikov: orodja so namenjena pripravi
deleznikov in lokalnih oblasti na vklju¢evanje znanja in kompetenc mlade generacije
v dejavnosti, povezane s kulturno dediscino. Aktivnosti iz te kategorije zajemajo
delavnice, izmenjave, participativno nacrtovanje po pristopu “od spodaj navzgor”.

2. Vrednotenje kulturne dedis¢ine z vkljucevanjem mladih: orodja zajemajo
nalozbene dejavnosti, njihov cilj pa je vkljuéevanje mladih kot snovalcev obnove
stavbne dedis¢ine, inovatorjev v razlagi razstavnih vsebin, razvijalcev aplikacij IT ali
kreativnih organizatorjev dogodkov o kulturni dedis¢ini obrti.

3. Razvoj vescin in spretnosti mladih: cilj orodij je spodbuditi mlade k pridobivanju
tradicionalnih znanj. Pri izdelavi orodij so bili preizkuseni novi pristopi v formalnem
in neformalnem izobraZevanju, s katerimi so Zeleli ponuditi novo obliko usposabljanja
in vpeljati novosti na podrocje tradicionalnih obrti ter jih povezati z novimi trznimi
zahtevami in menedzZerskim razmisljanjem.

4. Druga orodja: ta orodja niso povezana z nobeno od zgoraj navedenih kategorij.



TRANSNACIONALNA ORODJA

Ucéenje obrti za njeno promocijo

Ap

v 4 Splosen opis orodja

Ena od tezav pri razsirjanju pomena, vrednosti in
veljave tradicionalnih obrti je povezana z omejenim
znanjem in ozavescenostjo vodilnih institucij, ki
niso sposobne pravilno poudariti pomena ohranjanja
tradicije in dejanske potrebe po tradiciji. To orodje je
zasnovano in preizkuseno za lokalne institucije, zlasti za
zaposlene v lokalnih organih in nevladnih organizacijah,
da bi preizkusili tradicionalne obrti s tradicionalnimi in
inovativnimi tehnikami.

Predstavniki lokalnih institucij so bili zaproseni za
prijavo na kratke delavnice na temo preizkusanja
tradicionalnih obrti. Udelezba na delavnicah je zajemala
prakticno delo s tradicionalnimi in inovativnimi orodji
pod vodstvom ljubiteljev in strokovnjakov iz obrtnega
sektorja. Ko so se seznanili z obrtjo, so veliko bolje
razumeli njeno dejansko uporabnost, odnose v ozadju
ter moznosti za zaposlovanje in gospodarstvo na lokalni
ravni.



Krepitev sposobnosti

Koristni nasveti:

« Poiskati je treba dobrega ucitelja z
dobrimi komunikacijskimi sposobnostmi.

« K sodelovanju je treba pritegniti
starejSe, upokojene obrtnike.

« Za kraj izvedbe je treba izbrati kraj,
prezet z dediscino, ki je po moznosti
povezana z obrtjo.

« Poskrbeti je treba za varnost, kot so
zavarovanja, medicinska pomoc itd.

« Povabiti je treba medije.

« Potek delavnic in teoreti¢nih predavanj
je treba posneti.

Partnerji, ki so
izdelali orodje

REGIONALNA VLADA MAZOVIJE,
Poljska

VAJA DELA MOJSTRA

POMURSKA REGIJA,
Slovenija

NAREDI SAM




TRANSNACIONALNA ORODJA

Vkljucevanje vplivnih akterjev

Ap

v 4 Splosen opis orodja

Pogosto so lokalni razvojni projekti na vseh podrocjih
tako s pristopi “od zgoraj navzdol” kot “od spodaj
navzgor” zasnovani, nacrtovani in izvedeni brez
ustreznih lokalnih akterjev ali nosilcev odlocanja. Pri
pripravi projekta lokalnega razvoja, celo takega, ki
je izjemno pomemben, le redko aktivho sodelujejo
prave osebe, ki so dovolj sposobne in karizmaticne,
da lahko vplivajo na razpravo in pritegnejo zanimanje
udelezencev, da bi ti lahko prispevali k uspesnemu
izidu aktivnosti po svojih najboljsih moceh. Udelezba
pomembnih, vplivnih osebnosti, kot so Zupan, drugi
politicni predstavniki, znani umetniki ali igralci,
pomembni starostniki, Sportniki itd., lahko pritegne
ljudi k aktivni vkljucitvi v razpravo, njihovi prispevki in
predlogi pa so posledicno bolj kakovostni.




Krepitev sposobnosti

Koristni nasveti:

« Pri naértovanju z obcani je pomembna udelezba lokalnih
Zupanov.

« Ze na zacetku je treba vkljuciti nosilce odlo¢anja oziroma
pomembne akterje.

« Pri ustvarjanju pozitivnega odnosa obcanov in nosilcev
odlocanja si je treba prizadevati za vzpostavitev medsebojnega
zaupanja.

« Obstojece politike je treba uskladiti z lokalnimi potrebami ter
hkrati vkljuciti mlade in starejse obcane.

« |zogibati se je treba politicnim razpravam.

» Mediji imajo lahko pomembno vlogo v procesu, saj lahko
pritegnejo vplivne nosilce odlocanja in akterje.

Partnerji, ki so
izdelali orodje

POMURSKA REGIJA,
Slovenija

VKLJUVCEVANJE POMEMBNIH NOSILCEV
ODLOCANJA




TRANSNACIONALNA ORODJA

Razstava kulturne dedisc¢ine z vklju¢evanjem mladih

AN

/7 Splosen opis orodja

Organizacija  stalne  razstave  ali
muzejskega oddelka o starih obrteh in
njihovi dediscini je nacin za zascito,
ozavescanje in spodbujanje taksne
dejavnosti, ohranjanje njene zgodovine
in prenosa znanja na mlado generacijo.

Da bi bilo rezultate mogoce prilagoditi
zanimanju mlajsih, so v tem orodju
pritegnjeni mladi, ki pri sooblikovanju
in soustvarjanju razstave z roko v roki
sodelujejo s strokovnjaki.

Koristni nasveti:

Po ucnem delu skupina preide na
razpravo in pripravo akcijskega nacrta,
kjer so vsakemu ¢lanu skupine dodeljene
drugacne vloge in odgovornosti. Mentor
nato vodi skupino skozi postopek
sooblikovanja in soustvarjanja, pri
tem pa skrbi za kakovost in pravocasno
izvedbo. Postopek sega od raziskovanja,
zbiranja gradiva, oblikovanja, produkcije
do postavitve ter se zakljuci s promocijo
in predstavitvijo razstave.

« Pritegniti je treba Sole in izobrazevalne

ustanove.

« Mladi, ki so starejsi od 18 let, so pokazali

vecje zanimanje za to aktivnost.

« Aktivnost je treba skrbno nacrtovati, tako
da bo usklajena z izobrazevalnimi programi.

10




Vrednotenje kulturne dedisc¢ine

POMORSKI MUZEJ “SERGEJ MASERA” PIRAN,
Slovenija

PRIREDIMO RAZSTAVO!




TRANSNACIONALNA ORODJA

Center tradicionalnih obrti

AN

/7 Splosen opis orodja

Obnova stare zgodovinske stavbe za predstavitev
tradicionalnih obrti in lokalnih proizvodov ter
promocija kulturne dediscine skupnosti sta nacina
za ustvarjanje blagovne znamke ozemlja in
varovanje njegovih tradicionalnih znanj. Center
je privlacen za turiste, ki iS¢ejo pristne in
kakovostne lokalne obrti, izdelke in izkusnje,
ter je zbirna tocka za skupnost. Center
je lahko namenjen tudi usposabljanju

in izobrazevanju o lokalni kulturni
dediscini in tradicionalnih obrteh.

Da bi bil proces nacrtovanja
ucinkovit, je treba vkljuciti lokalno
skupnost in ustrezne deleznike iz
zasebnega sektorja.

12



Vrednotenje kulturne dedisc¢ine

« V proces je treba vkljuciti lokalne predstavnike in
nosilce odlocanja.

« V projekt je treba vkljuciti lokalno skupnost in lokalne
obrtnike.

« VKkljuciti je treba deleznike, vkljuéno z mladimi
podjetniki in turisticnim sektorjem.

« Vkljuciti je treba pomembne strokovnjake z razli¢nih
podrodij.

« V procesu nacrtovanja je treba upostevati inovativne
prispevke mladih.

« Upostevati je treba kontekst in krajino, v katerih se

stavba nahaja.

VODNJAN - DIGNANO,
Hrvaska

KAPLJICE TRAJNOSTI: KOTICEK, KJER JE MOGOCE
OBCUTITI IN OKUSATI LOKALNO ZNANJE!

13



TRANSNACIONALNA ORODJA

Razvoj poklicnega in strokovnega izobrazevanja
in usposabljanja za obrt

A5

v 4 Splosen opis orodja

Mladih pogosto ne zanimajo tradicionalne obrti, saj
ne vidijo ali ne prepoznajo zaposlitvenega potenciala
na tem podrocju. Orodje je namenjeno zagotavljanju
moznosti za poklicno in strokovno izobraZevanje in
usposabljanje (PSIU) mladih, ki so prilagojene trgu dela
in katerih cilj je usposabljanje novih strokovnjakov
v zadevnem sektorju. Zahvaljujo¢ razvoju novih
certificiranih uénih nadrtov za PSIU mladi razvijajo
trzne vescine in so pripravljeni vstopiti na trg dela kot
zaposleni ali podjetniki. Tako se ohranja tradicionalni
obrtniski sektor, tradicionalna znanja se prenasajo na
prihodnje rodove, hkrati pa se mladim ponudi nove
moznosti za usposabljanje in zaposlitev.

14



Razvoj spretnosti

Koristni nasveti:

« Vkljuciti je treba strokovnjake, obrtnike
in podjetnike s podrocja.

« Ze na zacetku je treba vkljuéiti
pomembne deleznike in nosilce
odlocanja.

« Za sodelujoce dijake je treba vzpostaviti
povezavo med programom usposabljanja
in trgom dela.

« Osredotociti se je treba na prakticne
delavnice (ucenje z delom) namesto
zgolj na teoreti¢na predavanja.

» Spremljati je treba izvajanje
usposabljanja in ponuditi individualno
mentorstvo.

« Izdelati je treba koncno oceno
usposabljanja in pridobiti povratne
informacije od dijakov.

Partnerji, ki so
izdelali orodje
OBCINA BUDAFOK-TETENY, Hungary

SPODBUJANJE MLADIH K IZBIRI TRADICIONALNE OBRTI
ZA ZIVLJENJE - ORGANIZACIJA USPOSABLJANJA NA
INTEGRIRAN, PRAKTICNO USMERJEN NACIN

DEZELA VENETO - URAD ZA TURIZEM, Italy
PRIDOBIVANJE VESCIN NA PODROCJU OBLIKOVANJA
OBRTNEGA TURIZMA

VODNJAN - DIGNANO, Hrvaska

SOLA ZA SOMMELIERE 15




TRANSNACIONALNA ORODJA

Izobrazevanje na temo kulturne dedisc¢ine
s pomoc¢jo delavnic

A5

v 4 Splosen opis orodja

Organizacija tematske interaktivne delavnice za mlade
o tradicionalni obrti, njeni zgodovini in dedis¢ini je
nadin za izobrazevanje mladih, krepitev njihovega
zanimanja in ozavesCanje o pomenu in potencialih
taksne dedis¢ine. Muzeji in kulturne ustanove imajo
moznost, da tovrstne aktivnosti organizirajo kot del
svojih izobrazevalnih programov v sodelovanju z
lokalnimi Solami in drugimi izobrazevalnimi ustanovami.

16



Razvoj spretnosti

Koristni nasveti:

 Mlade je treba vkljuciti v fazo
nacrtovanja in izvedbe, da se poveca
ucinek aktivnosti.

« V fazo nacrtovanja je treba vkljuciti
Sole in izobrazevalne ustanove, da se
spodbudi sinergicne povezave in uskladi
delavnice s Solskimi programi in njihovo
casovno izvedbo.

« Ce je mogoce, je priporocljivo delavnico
nacrtovati med prireditvami ali drugimi
javnimi dogodki, da se doseze ¢im vecje
stevilo mladih in SirSe javnosti.

« Druzbene medije je treba izkoristiti za
predstavitev in promocijo delavnice
med mladimi.

 Mlade je treba vkljuciti v promocijo
delavnice med vrstniki.

« Aktivnost je primerna tudi za otroke, pri
cemer je v njeno izvedbo priporocljivo
vkljuciti mlade.

Partnerji, ki so
izdelali orodje

POMORSKI MUZEJ “SERGEJ MASERA” PIRAN,
Slovenija

VKLJUCEVANJE MLADIH V ORGANIZACIJO DELAVNICE

17



TRANSNACIONALNA ORODJA

Usposabljanje na delovhem mestu za ustvarjanje
digitalnih itinerarjev na temo obrti

A5

v 4 Splosen opis orodja

Ustvarjanje digitalnih itinerarjev. na podrodju
tradicionalnih obrti je nacin varovanja nesnovne
kulturne dedis¢ine regije in hkrati tudi nacin za razvoj
spretnosti mladih. To orodje je namenjeno usposabljanju
mladih ljudi za soustvarjanje digitalnih itinerarjev v
sodelovanju s strokovnjaki. Orodje prispeva k razsirjanju
znanja o tradicionalnem nacinu zivljenja z digitalizacijo
in k razvoju ponudbe trajnostnega kulturnega turizma
za manj poznane destinacije. Orodje pritegne mlade
k ucenju z delom ter poveCa njihovo zanimanje in
ozavescenost o tej temi.

18



Razvoj spretnosti

Koristni nasveti:

« Vkljuciti je treba strokovnjake z
razli¢nih podrocij.

« K oblikovanju itinerarjev je treba
vkljuciti obrtnike in druge deleznike.

« Izbrati je treba 4 do 5 poti na izbranem
podrocju obrtne dediscine.

« Za izdelavo ponovljivega orodja je treba
uporabiti odprtokodno platformo.

« Zagotoviti je treba, da dezelni ali
nacionalni organi uradno priznajo
program usposabljanja.

« Priporocljiva je uporaba ¢im vecjega
Stevila posnetkov intervjujev z dijaki.

« Nacrtovati je treba razlicne faze
preizkusanja, v katerih bodo vkljuceni
delezniki, tako da bo koncni proizvod
visokokakovosten in bo izpolnil
pricakovanja.

Partnerji, ki so
izdelali orodje

INTERNATIONAL CENTRE FOR WATER CIVILIZATION,
Italija

USTVARJANJE OBRTNE DEDISCINE, VIDNE ZA MLADE.
USPOSABLJANJE MLADIH ZA SOOBLIKOVANJE NOVIH
DIGITALNIH ITINERARJEV

19




TRANSNACIONALNA ORODJA

Razvoj prakti¢nega prirocnika

A5

v 4 Splosen opis orodja

Oblikovanje in objava prakticnega prirocnika o
tradicionalnih obrteh je nacin prenosa tradicionalnega
znanja na prihodnje rodove in varovanja nesnovne
kulturne dediscine. Tradicionalna znanja vecinoma niso
zapisana; gre za rezultat dolgoletnih izkusenj, ki so se
Z vajenistvom prenasale iz roda v rod. Danes prenos
znanja ni veC zagotovljen, saj se Stevilo tradicionalnih
delavnic zmanjsuje, mladi pa v sektorju tradicionalnih
obrti ne vidijo ve¢ donosne poklicne poti. Za nekatere
sektorje s tehnisko usmerjenimi ucnimi nadrti je
sistematizacija tradicionalnega znanja z vodnikom po
korakih nacin za pritegnitev zanimanja mladih dijakov
ter povecanje njihovega znanja in ozavescenosti o tej
temi.
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Razvoj spretnosti

Koristni nasveti:

« Za usklajevanje aktivnosti je treba
izbrati vodjo, ki dobro pozna temo.

« Za objavo prirocnika se je treba obrniti
na priznanega urednika iz sektorja.

« Ze na zacetku procesa je treba vkljuciti
ucitelje in dijake.

« Prirocnik naj bo preprost in ciljno
usmerjen.

« Na uvodni dogodek je priporocljivo
povabiti ustrezne podjetnike.

« Za predstavitev orodja dijakom je
priporocljivo izbrati karizmati¢no
osebo.

Partnerji, ki so
izdelali orodje

¥ 'i MARCO POLO SYSTEM EEIG,
Italija

*’ “KAKO JE NAREJENO?” PRAKTICNI PRIROCNIK ZA
,.#.- RAZKRIVANJE SKRIVNOSTI TRADICIONALNIH OBRTI
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TRANSNACIONALNA ORODJA

IzboljSanje povezave med urbanim in podezelskim
prostorom

Ap

v 4 Splosen opis orodja

Tradicionalne domace obrti pogosto nimajo ustreznih
povezav z urbanim okoljem, kjer se izdelke obicajno
kupi, uporabi in porabi. Razlogi za to pomanjkljivo
povezavo so visoki stroski mestnih nepremicnin ter
nezanimanje podezelskih obrtnikov in kmetov za
trZzenje. Da bi se odzvali na to potrebo, je bilo v okviru
projekta YoulnHerit preizkuseno orodje za povezovanje
razpolozljivih javnih prostorov s prikazovanjem in
upravljanjem proizvodnje na podeZelju ter uvedbo
inovativnega mehanizma financiranja z javno-zasebnim )
partnerstvom. To orodje vkljuCuje ureditev praznih

javnih prostorov v mestnem sredis¢u za oddajo po \
netrzni ceni mladim podjetnikom s podezelja, ki jih
bodo uporabljali kot pisarne, trgovine ali komunikacijske
prostore.

S
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Druga orodja

Koristni nasveti:

« V finan¢ni nacrt je treba vkljuciti tudi
zasebne lastnike stavb.

« V finan¢ni nacrt je treba poskusiti

vkljuciti lokalne vlagatelje. Okrepljeno

lokalno gospodarstvo pomeni vecje

zasebne in javne koristi.

« Prizadevati si je treba za vkljucitev

mladih dijakov v programe pripravnistva

v novo ustanovljenih upravnih in trznih

pisarnah v srediscu mesta.

Partnerji, ki so
izdelali orodje

MESTO VODNJAN - DIGNANO,
Hrvaska

IZKOPLJI! INOVATIVNE POTI RAZVOJA
GOSPODARSTVA NA PODEZELJU
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TRANSNACIONALNA ORODJA

Izdelki za promocijo obrti

Ap

/7 Splosen opis orodja

Ustvarjanje blagovnih znamk, povezanih z lokalno
kulturo krajev, prepogosto temelji na nepristnih
spominkih ali priloznostni in splosni literaturi. To orodje
poudarja potrebo po promociji lokalnih posebnosti,
zgodovine in kulturne dediscine s pomocjo tradicionalnih
predmetov ali izdelkov domace obrti, ki jih je treba
razdeljevati kot proizvode, znacilne za kraj.

Orodje predlaga natanéno izbiro predmeta domace
obrti, ki mora biti posebej oblikovan tako, da simbolno
predstavlja kraj in se lahko uporablja za promocijo
lokalnih posebnosti. Priporocajo lokalno proizvodnjo
predmeta s tradicionalnimi tehnikami in postopki, po
moznosti tudi z lokalnimi obrtniki. Predmet/izdelek
mora biti odraz lokalne identitete oziroma uradni
“spominek” kraja.

24



Druga orodja

Koristni nasveti:

« V fazo oblikovanja je priporocljivo
vkljuciti lokalne proizvajalce in
obrtnike.

« Pripraviti je treba skupno trzno-
komunikacijsko akcijo.

« Za razdeljevanje (podarjanje ali
prodajo) je treba izbrati prostor, ki
odraza lokalno dediscino.

Partnerji, ki so
izdelali orodja

RAZVOJNA AGENCIJA SINERGIJA IN
OBCINA BELTINCI,
Slovenija

KORISTNI NASVETI ZA UCINKOVITO PROMOCIJO
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TRANSNACIONALNA ORODJA

Tekmovanje iz trzenja

AN

/7 Splosen opis orodja

Ceprav so kulturne ekonomije razvile
zelo dobro strukturirane trzne strategije
za kulturno dediSc¢ino in tradicionalne
obrti, pogosto ne uporabljajo vseh svojih
zmogljivostih. Namen tega orodja je
ustvariti trzenjsko strategijo mladih, ki
bo poudarila vrednost tradicionalnih obrti
v regiji, z vzpostavitvijo tekmovanja za
dijake, podjetnike, obrtnike in ustrezne
deleznike na danem obmocju, ki bi vse
vidike trZenja lahko izrazili s sodobnejSimi

Koristni nasveti:

teorijami 4P (kraj, izdelek, promocija,
cena, razvitimi za druge 3P, osebe, procesi
in fizicni dokazi) in 4C (naroCnik, stroski za
potrosnika, ugodnost, komunikacija), pri
tem pa se pri promociji izognili obic¢ajnim
omejitvam. S pomocjo tekmovanja bo
mogoce zbrati razlicne nove, ustvarjalne
ideje in poglede ter razlicne udelezence
in deleznike pripraviti k razmisljanju o
njihovih lokalnih potrebah.

« V pripravo trzne akcije je zlasti v prvi fazi treba vkljuciti

lokalne proizvajalce in obrtnike.

« Cim vec se je treba pogovarijati in spodbujati ustvarjalne

ideje.
« Treba je biti prisoten.

« Poskrbeti je treba, da so vsi postopki in podelitev nagrad
javni in ljudem dostopni (ne zvecer in tiste dni, ko se jih

ljudje ne morejo udeleziti).
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Druga orodja

Partnerji, ki so
izdelali orodje

OBCINA BUDAFOK-TETENY,
MadZarska

IDEJNI NATECAJ ZA MLADE ZA ZAGOTOVITEV
PREPOZNAVNOSTI OBCINE V OCEH
NAJPOMEMBNEJSIH AKTERJEV NA TRGU Z NJIHOVIM
AKTIVNIM VKLJUCEVANJEM




TRANSNACIONALNA ORODJA

Nacrtovanje skupnih razstav in prireditev

Ap

/7 Splosen opis orodja

Namen tega orodja je povecati ozavescenost o kulturni
dedis¢ini in tradicionalnih obrteh med mladimi z ..
njihovim vkljucevanjem v ustvarjalne pobude, kot so
razstave, predstave in drugi dogodki, kjer imajo lahko
aktivno vlogo. V okviru orodja sta predvideni priprava
razstav z mladimi in organizacija posebnih dogodkov na
krajih, kjer se zadrzujejo mladi.

V prvem primeru so mladi udelezeni in pomagajo pri
pripravi kulturnega dogodka, ki lahko na ustvarjalen in
inovativen nacin prikaze tradicionalne obrti in kulturno
dediscino regije.

V drugem primeru se dogodek, ki prikazuje posebne
vidike tradicionalnih obrti ali kulturne dediscine,
organizira na krajih, kjer se mladi obicajno srecujejo.
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Druga orodja

Koristni nasveti:

o Z vkljuc¢evanjem lokalnih proizvajalcev
in obrtnikov je treba zaceti Ze takoj z
izbiro med razstavo in prireditvijo.

« Poiskati je treba kraj oziroma lokacijo
za aktivnosti, ki je privlacna za mlade.

+ Cim vec se je treba pogovarijati in
spodbujati ustvarjalne ideje.

« Poskrbeti je treba za navzocnost na
razstavi in/ali na prireditvi.

« Aktivnosti je treba pozorno spremljati.

g
Q

REGIONALNA VLADA MAZOVIJE,
Poljska

OBLIKUJMO SI LASTNO ZGODOVINO! PRIPRAVA RAZSTAVE
V SODELOVANJU Z MLADIMI

Partnerji, ki so
izdelali orodje

OBCINA BUDAFOK-TETETNY,
MadZarska

DOSEGANJE IN PREPRI(V',EVANVJE MLADIH: POISCITE MLADE,
POJDITE TJA, KJER SE ZADRZUJEJO, IN JIM PRIREDITE
POSEBNO IZKUSNJO
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TRANSNACIONALNA ORODJA

Organizacija festivala

Ap

v 4 Splosen opis orodja

S tematskimi festivali, ki promovirajo lokalne obrti,
lahko udelezenci spoznajo redke poklice in se seznanijo
z njihovim potencialom v novih kontekstih. Festivali
spodbujajo ozavescanje o dolo¢enem izdelku v SirSem
obsegu. Organiziranje festivalov je priloznost za
izmenjavo izkusenj (zlasti med predstavniki dolocene
obrti in mladimi, ki iS¢ejo priloznosti za poklicni razvoj)
ter omogoca sodelovanje Stevilnih druzbenih skupin.
Orodje prispeva k povezavi lokalne skupnosti in k
promociji lokalnih proizvodov s prakti¢nimi prikazi, npr.
izdelave, in z degustacijami.

Tradicionalno obrtnistvo je treba predstaviti kot poklic

in nacin zivljenja. Uspeh festivala na teh podrocjih je
povezan z vrednotenjem kulturne dediscine.
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Koristni nasveti:

« Vkljuciti je treba lokalne proizvajalce,
obrtnike in podjetnike ter spodbujati
njihovo prisotnost.

« Cim vec se je treba pogovarjati in
spodbujati ustvarjalne ideje.

« Na festivalih se je treba pojavljati, tudi
Z razpravami o druzbenih/politicnih
temah.

» Nadzorovati je treba cene. Obrti se ne
sme dojemati kot drage umetnosti.

« Aktivnosti je treba pozorno spremljati.

Partnerji, ki so
izdelali orodje

REGIONALNA VLADA MAZOVIJE,
Poljska

NAJBOLJSI NACIN ZA PROMOCIJO SVOJE OBRTI JE
UDELEZBA NA FESTIVALU

POMORSKI MUZEJ “SERGEJ MASERA” PIRAN,
Slovenija

FESTIVAL TRADICIJE
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ZANIMIVOSTI O ORODJU IN ZAKLJUCKI

32

Vkljuéevanje deleznikovrazli¢nihravni,
vkljuéno s podroc¢nimi strokovnjaki,
obrtniki, starostniki in snovalci politike
oziroma nosilci odlo¢anja: vsa orodja
izpostavljajo pomen  vkljucevanja
razlicnih ravni deleznikov v vse faze
nacrtovanja in izvedbe zaradi doseganja
veCjega ucinka in boljSih rezultatov.

Uporaba druzbenih medijev za
komuniciranje: druzbeni mediji so med
mladimi priljubljeni, zato se njihova
uporaba priporoCa za doseganje in
vkljucevanje zelene ciljne skupine.

Ucenje z delom/usposabljanje na
delovhem mestu: v izvajanje dejavnosti
usposabljanja na podrocju tradicionalnih
obrti je pomembno vkljuciti prakticne
vaje in pripravnistvo, da bi bilo mladim
usposabljanje zanimivejse, pa tudi za
povezovanje mladih s trgom dela z
zagotavljanjem novih trznih vescin, ki so
zanimive za potencialne delodajalce.

Pomen usklajevanja/sodelovanja s
Solami in izobraZevalnimi ustanovami:
povezovanje aktivnosti s formalnim
in neformalnim izobrazevalnim
sistemom je kljuCnega pomena, da
aktivnosti postanejo trajnostne in se
nadaljujejo v prihodnosti ter da se
zagotovi kakovost in ucinkovitost vseh
dejavnosti za razvoj sposobnosti/vescin.

Mladi lahko vnesejo nove in inovativne
ideje na podrocje kulturne dediscine
in tradicije: pomembno je upostevati
ideje, ki jih lahko mladi ponudijo
za vrednotenje nesnovne kulturne
dediscine. Ideje mladih so inovativne in
bodo regionalnim in lokalnim oblastem v
pomoc¢ pri ucinkovitejSem vkljucevanju

mladih. Mlade je mogoce vkljuciti, na
primer, v sooblikovanje in soustvarjanje
aktivnosti in dogodkov za javne organe.

Pomen strokovnjakov/mentorjev z
obseznim znanjem s podrocja: pri

obravnavi  tradicionalnega obrtnega
sektorja je = pomembno  poiskati
strokovnjake in obrtnike, ki dobro

poznajo obravnavano temo, saj lahko s
svojim navdusenjem pritegnejo mlade
ter jih najucinkoviteje poucujejo in
jim prenesejo znanje o dani temi.

Inovativni nacini poucevanja, vkljucno
z igrami: pri dejavnostih usposabljanja
in razvoja spretnosti je klju¢na uporaba
inovativnih nacinov poucevanja.

Moznost povezovanja tradicionalnih
obrti in turizma: turisticni sektor
predstavlja veliko priloznost za zascito
tradicionalnih poklicev in obrti, zato
ga je treba spodbujati v skladu z
odgovornimi in trajnostnimi pristopi.

Pri nacrtovanju in izvedbi usposabljanj
za mlade je pomembno upostevati
potrebe trga dela.

Uporaba informacijsko-komunikacijskih
tehnologij: mlade informacijsko-
komunikacijske tehnologije zelozanimajo,
po drugi strani pa tradicionalne obrti za
inovativnost potrebujejo informacijsko-
komunikacijske tehnologije.

Partnerji lahko predstavijo inovativne
nacine vklju¢evanja mladih podjetnikov
za spodbujanje njihovega posla in hkrati
poskrbijo za zascito lokalne kulturne
dediscine.



OPOMBE
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PROJEKT YOUINHERIT

Vodilni partner:

Obcina Budafok-Tétény (22. okrozje Budimpeste)
Varoshaz tér 11, 1221 Budimpesta, MadZarska

Vodja projekta Renata Csonka
E-naslov: csonkar@bpr22.hu

PARTNERJI:

OBCINA BUDAFOK-TETENY
(VODILNI PARTNER)

22. OKROZJE BUDIMPESTE,
BUDAFOK-TETENY, MADZARSKA

RAZVOJNA AGENCIJA SINERGIJA
(PROJEKTNI PARTNER)
MORAVSKE TOPLICE, SLOVENIJA

POMORSKI MUZEJ “SERGEJ MASERA”
PIRAN (PROJEKTNI PARTNERY)
PIRAN, SLOVENIJA

OBCINA PIRAN (PROJEKTNI PARTNER)
PIRAN, SLOVENIJA

MESTO VODNJAN - DIGNANO
(PROJEKTNI PARTNER), .
VODNJAN - DIGNANO, HRVASKA

REGIONALNA VLADA MAZOVIJE
(PROJEKTNI PARTNER),
MAZOVIJA, POLJSKA

Interre

CENTRAL EUROPE &

ZDRUiEIv‘lJE “AGROTURIST” VODNJAN
(PRIDRUZENI PARTNER) .
VODNJAN - DIGNANO, HRVASKA

INTERNATIONAL CENTRE FOR WATER
CIVILIZATION (PROJEKTNI PARTNER),
BENETKE, ITALIJA

MARCO POLO SYSTEM
(PROJEKTNI PARTNER)
BENETKE, ITALIJA

DEZELA VENETO - URAD ZA TURIZEM
(PROJEKTNI PARTNER)
BENETKE, ITALIJA

SREDNJA SOLA ZA VINARSTVO SOOS
ISTVAN (PROJEKTNI PARTNER),

22. OKROZJE BUDIMPESTE,
BUDAFOK-TETENY, MADZARSKA

OBCINA BELTINCI
(PROJEKTNI PARTNER)
BELTINCI, SLOVENIJA

ZA PODROBNEJgE |NFORMAC|JE o transnacionalnem naboru orodij

YoulnHerit si oglejte:
@ www.interreg-central.eu/youinherit
y @you_in_herit

f facebook.com/YoulnHerit @you_in_herit

Transnacionalni nabor orodij je izdelalo zdruzenje Marco Polo System (projektni partner, vodja DS) v sodelovanju z
obcino Budafok-Tétény (vodilni partner), oblikovala pa ga je Razvojna agencija Sinergija (projektni partner).



